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COMISSOES PARLAMENTARES

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTOS-CFO
COMISSAO DE CIDADANIA E DIREITOS DIFUSOS-CDD
COMISSAO DE CONSTITUIGCAO E JUSTICA - CCJ
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INTRODUGAO

O presente Relatério como propdésito informar a sociedade, os vereadores e 0s
servidores desta Casa Legislativa sobre os resultados alcangados durante a gestao
de 2025. abrangendo aspectos orgamentarios, financeiros, operacionais, patrimoniais

e de gestao fiscal da Camara Municipal de Areial/PB.

A elaboragao e publicagdo deste relatério sdo pautadas pelo dever legal de
transparéncia, visando fortalecer o desempenho das unidades administrativas e
contribuir para a legitimidade deste 6rgao perante a sociedade. O documento foi
estruturado de modo a oferecer uma visao abrangente do desempenho administrativo,
da conformidade e do gerenciamento das ag¢des praticadas pelos responsaveis das

unidades da Camara Municipal.

Este relatério destina-se a fornecer uma visao detalhada das atividades
desenvolvidas pela Camara Municipal ao longo do exercicio de 2025, demonstrando

0 compromisso com a transparéncia, a eficiéncia e a prestag¢ao de contas a sociedade.
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UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Secretaria Administrativa;
Tesouraria;
Assessoria Juridica;

Assessoria Contabil.
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GESTAO E COMPETENCIAS

A Camara Municipal € 6rgao integrante da estrutura politico-administrativa do
Municipio, sendo detentora de autonomia administrativa, orgamentaria e financeira, e
exerce as atribuicbes préprias do Poder Legislativo no ambito local. A Camara
Municipal de Areial € composta por 9 (nove) parlamentares, eleitos pelo sistema

proporcional para mandato de quatro anos.

Entre os vereadores, elege-se a Mesa Diretora, responsavel pela condugao dos
trabalhos legislativos e administrativos da Casa, para um mandato de dois anos. Com
o desempenho de suas fungdes institucionais, a Camara constitui Comissdes
Parlamentares com atribuigcdes legislativas e fiscalizadoras, conforme estabelecido na

Lei Organica do Municipio e no Regimento Interno.

No exercicio de suas competéncias, tais Comissdes também se configuram
como instancias formais de interlocugcdo entre o Poder Legislativo e a sociedade.
Todos, em conjunto, sao fundamentais para garantir a organizagao, a transparéncia e
a eficiéncia dos processos, assegurando que as decisdes tomadas estejam sempre

alinhadas as necessidades da populagao e ao interesse publico.
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OBJETIVOS GERAIS

Missao Institucional

Assegurar os direitos e necessidades dos municipes diante o poder publico,
monitorando as agdes e atos da administragdo municipal, promovendo a democracia
e o desenvolvimento local. Também compete a instituigao legislar, fiscalizar e prestar

servicos publicos com ética, respeito, eficiéncia e transparéncia.

Visao de Futuro

Ampliar a divulgacdo das atividades legislativas e fortalecer a participagao
direta dos cidad&aos com a edilidade, permitindo que seus interesses sejam atendidos

e que prevalega sempre 0 compromisso com o bem comum.

Valores Organizacionais

A Camara Municipal segue seu trabalho com base nos valores que garantem
uma gestdo responsavel e comprometida com a populagdo. Entre eles estdo o
respeito aos recursos publicos, a ética na condugao de todas as agdes, a eficiéncia

na realizagao das atividades e a transparéncia na divulgagao das informacgdes.

Também busca constantemente a inovagao, aprimorando seus processos e
servigos, sempre seguindo os principios fundamentais da administracdo publica:

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.
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SESSOES LEGISLATIVAS

Camara Municipal de Areial/PB realiza Sessées Ordinarias, Extraordinarias e
Solenes. As reunides sao realizadas nas tergas-feiras as 19h00, e s&o transmitidas ao

vivo para a populagao pela rede social do Youtube.

ATIVIDADES LEGISLATIVAS

No exercicio das Atividades Legislativas de Competéncia da Camara Municipal
de Areial/PB, entre as matérias que foram apresentadas e aprovadas na Casa

Legislativa no ano de 2025, estao:

e SessOes Ordinarias e Extraordinarias
¢ Projetos de Lei

e Requerimentos

e Portarias

e Mocdes

e Atas

e LOA (Lei Orcamentaria Anual)

e LDO (Lei de Diretrizes Orcamentérias)

e PPA (Plano Plurianual)
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CONCLUSAO

O presente relatério consolida as informacdes relativas as atividades
desenvolvidas pela Camara Municipal durante o exercicio de 2025, evidenciando o
cumprimento das competéncias constitucionais, legais e regimentais atribuidas ao
Poder Legislativo. As agdes realizadas refletem a atuagdo regular desta Casa no

desempenho de suas fungdes legislativa, fiscalizadora e administrativa.

No periodo avaliado, os trabalhos legislativos foram conduzidos de forma
continua e ordenada, assegurando a apreciagao das proposi¢bes submetidas ao
Plenario, bem como 0 acompanhamento e a fiscalizacdo dos atos do Poder Executivo,

em conformidade com a legislagao vigente.

As atividades administrativas foram executadas com observancia aos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e

responsabilidade fiscal, priorizando a correta aplicacao dos recursos publicos.

Dessa forma, conclui-se que a gestdo da Camara Municipal no exercicio de
2025 atendeu aos objetivos institucionais propostos, mantendo a regularidade dos
atos administrativos e contribuindo para o fortalecimento do controle, da transparéncia
e da governanga publica. Permanecem reafirmados o compromisso com o
aprimoramento continuo dos processos legislativos e administrativos, bem como com
a observancia das normas estabelecidas pelos 6rgédos de controle e pela legislagao

aplicavel.



